


ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБУДО «ЦДТ», ПОДЛЕЖАЩЕЙ 

САМООБСЛЕДОВАНИЮ  
  

N п/п  Показатели  Единица измерения  

1.  Образовательная деятельность    

1.1  Общая численность обучающихся, в том числе:   613 человек  

1.1.1  Детей дошкольного возраста (до 5 лет)   0 человек  

1.1.2  Детей дошкольного и младшего школьного возраста (5 - 9 лет)  191 человек 

1.1.3  Детей среднего школьного возраста (10 - 14 лет)  282 человек 

1.1.4  Детей старшего школьного возраста (15 - 18 лет)  59 человек 

1.2  Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по 

договорам об оказании платных образовательных услуг  

0 человек  

1.3  Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и 

более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности 

учащихся  

 138 человек /  

23 %  

1.4  Численность/удельный вес численности учащихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в 

общей численности учащихся  

 

1.5  Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 

программам для детей с выдающимися способностями, в общей численности 

учащихся  

16 /3 % 

1.6  Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 

программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в 

образовании, в общей численности учащихся, в том числе:  

24 человека / 

4 % 

1.6.1  Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья  22 человека/  

92 %  

1.6.2  Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей  2 человека/  

9 %  

1.6.3  Дети-мигранты  0 человек/ 0%  

1.6.4  Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию  0 человек/ 0% 

1.7  Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-

исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности 

учащихся  

35 человек/ 

6 %  

1.8  Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в 

массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, 

конференции), в общей численности учащихся, в том числе:  

 720 человек 

1.8.1  На муниципальном уровне  609  человек/  

 85 %  

1.8.2  На региональном уровне   91 человек/ 

13 % 

1.8.3  На межрегиональном уровне  - 

1.8.4  На федеральном уровне  20 человек/ 

3 % 

1.8.5  На международном уровне  - 

1.9  Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и 

призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, 

конференции), в общей численности учащихся, в том числе:  

 433 человек/60 % 

1.9.1  На муниципальном уровне   397 человек/ 

 92 % 

1.9.2  На региональном уровне  25 человек/ 6 % 

 



1.9.3  На межрегиональном уровне  - 

1.9.4  На федеральном уровне  11 человека/ 3 % 

1.9.5  На международном уровне  - 

1.10  Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, в 

том числе:  

0 человек/ 0% 

1.10.1  Муниципального уровня  0 человек/ 0% 

1.10.2  Регионального уровня  0 человек/ 0% 

1.10.3  Межрегионального уровня  0 человек/ 0%  

1.10.4  Федерального уровня  0 человек/ 0%  

1.10.5  Международного уровня  0 человек/ 0%  

1.11  Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 

организацией, в том числе:  

20 единиц 

1.11.1  На муниципальном уровне  20 единиц  

1.11.2  На региональном уровне  0 единиц  

1.11.3  На межрегиональном уровне  0 единиц  

1.11.4  На федеральном уровне  0 единиц  

1.11.5  На международном уровне  0 единиц  

1.12  Общая численность педагогических работников  33 человек 

1.13  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников  

24 человек /73 % 

1.14  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в 

общей численности педагогических работников  

24 человек /73 % 

1.15  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности 

педагогических работников  

9 человек/ 27 %  

1.16  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников  

9 человек/ 27 % 

1.17  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:  

28 человек/ 70 % 

 

1.17.1  Высшая  16 человек/ 49 %  

1.17.2  Первая  12 человек/ 36 %  

1.18  Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, педагогический стаж работы 

которых составляет:  

10  

1.18.1  До 5 лет  6 человек / 60 %  

1.18.2  Свыше 30 лет  4 человек/ 40 %  

1.19  Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте до 30 лет  

4 человек / 12 %  

1.20  Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте от 55 лет  

0 



1.21  Численность/удельный вес численности педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной 

организации деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников  

40 человек  

1.22  Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих 

методическую деятельность образовательной организации, в общей 

численности сотрудников образовательной организации  

2 человека/ 5%  

1.23  Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками 

образовательной организации:  

  

1.23.1  За 3 года  42 единицы  

1.23.2  За отчетный период   12 единиц  

1.24  Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-

педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей,  

нет  

 требующих повышенного педагогического внимания   

2.  Инфраструктура    

2.1  Количество компьютеров в расчете на одного учащегося  0,1 единица  

2.2  Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в 

том числе:  

50 единиц  

2.2.1  Учебный класс   41 единица  

2.2.2  Лаборатория  0 единиц  

2.2.3  Мастерская  1 единиц  

2.2.4  Танцевальный класс  0 единиц  

2.2.5  Спортивный зал  9 единиц  

2.2.6  Бассейн  0 единиц  

2.3  Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, 

в том числе:  

10 единиц  

2.3.1  Актовый зал   9 единиц  

2.3.2  Концертный зал  0 единиц  

2.3.3  Игровое помещение  1 единица  

2.4  Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха  нет  

2.5  Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота  

да  

2.6  Наличие читального зала библиотеки, в том числе:  нет  

2.6.1  С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или 

использования переносных компьютеров  

нет  

2.6.2  С медиатекой  нет  

2.6.3  Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов  нет  

2.6.4  С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки  

нет  

2.6.5  С контролируемой распечаткой бумажных материалов  нет  

2.7  Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена 

возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), 

в общей численности учащихся  

0 человек/ 0%  

  
 

 

 

 

 

 



ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ 
Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом: 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр детского 

творчества» с. Курманаевка Курманаевского района Оренбургской области.     

Сокращенное название учреждения: МБУДО «ЦДТ»  

Юридический адрес: 461060, Оренбургская область, Курманаевский район, с. 

Курманаевка, ул. Мира 5 а.  

Телефон: (35341) 2-14-96  

Email: centr-curmanaevca2@yandex.ru  

Официальный сайт: http://crtdyu-kurm.ucoz.ru  

Директор – Захарова Нелли Владимировна 

Учредитель: муниципальное образование Курманаевский район Оренбургской области 

(далее по тексту – «Учредитель»)  

Юридический адрес учредителя: 461060, Оренбургская область, Курманаевский район, 

с. Курманаевка, пл. Ленина, д.1., телефон: (35341) 2-13-04 

 Структурные подразделения МБУДО «ЦДТ»:  

- Филиал Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Центр развития творчества детей и юношества» с. Курманаевка Курманаевского района 

Оренбургской области на базе Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Андреевская средняя общеобразовательная школа» с. Андреевка Курманаевского района 

Оренбургской области.   

Адрес филиала: 461070, Оренбургская область, Курманаевский район, село Андреевка, 

улица Октябрьская, дом 1.  

- Филиал Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Центр развития творчества детей и юношества» с. Курманаевка Курманаевского района 

Оренбургской области на базе Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Костинская средняя общеобразовательная школа» им. Героя Советского Союза К.С.Солдатова с. 

Костино Курманаевского района Оренбургской области.   

Адрес филиала: 461073, Оренбургская область, Курманаевский район, село Костино, улица 

Центральная, дом 14.  

- Филиал Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Центр развития творчества детей и юношества» с. Курманаевка Курманаевского района 

Оренбургской области на базе Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Ромашкинская средняя общеобразовательная школа» с. Ромашкино Курманаевского района 

Оренбургской области.  

Адрес филиала: 461067, Оренбургская область, Курманаевский район, село Ромашкино, 

улица Дорожная, дом 12.  

- Филиал Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Центр развития творчества детей и юношества» с. Курманаевка Курманаевского района 

Оренбургской области на базе Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Волжская средняя общеобразовательная школа» п. Волжский Курманаевского района 

Оренбургской области.  

Адрес филиала: 461065, Оренбургская область, Курманаевский район, поселок Волжский, 

улица Центральная, дом 4.  

- Филиал Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Центр развития творчества детей и юношества» с. Курманаевка Курманаевского района 

Оренбургской области на базе Муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Ефимовская средняя общеобразовательная школа» с. Ефимовка Курманаевского района 

Оренбургской области.  

Адрес филиала: 461078, Оренбургская область, Курманаевский район, село Ефимовка, 

Площадь Победы, дом 1.  

- Филиал Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Центр развития творчества детей и юношества» с. Курманаевка Курманаевского района 

Оренбургской области на базе Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Кандауровская основная общеобразовательная школа» им. А. Воробьёва с. Кандауровка 

Курманаевского района Оренбургской области.   

http://crtdyu-kurm.ucoz.ru/
http://crtdyu-kurm.ucoz.ru/
http://crtdyu-kurm.ucoz.ru/


Адрес филиала: 461069, Оренбургская область, Курманаевский район, село Кандауровка, 

площадь Свердлова, дом 2.  

- Филиал Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Центр развития творчества детей и юношества» с. Курманаевка Курманаевского района 

Оренбургской области на базе муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Михайловская средняя общеобразовательная школа» с. Михайловка Курманаевского района 

Оренбургской области.  

Адрес филиала: 461071, Оренбургская область, Курманаевский район, село Михайловка, 

улица Ленина, дом 37.  

- Филиал Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Центр развития творчества детей и юношества» с. Курманаевка Курманаевского района 

Оренбургской области на базе Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Лабазинская средняя общеобразовательная школа» с. Лабазы Курманаевского района 

Оренбургской области.  

Адрес филиала: 461061, Оренбургская область, Курманаевский район, село Лабазы, улица 

Зорина, дом 12.  

Язык образования: русский.  

Отчет о результатах самообследования составлен по состоянию на 1 апреля 2024 года.  

НОРМАТИВНО - ПРАВОВАЯ ОСНОВА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ  

       Организационно-правовую основу составляют: Федеральный закон «Об образовании в 

Российской Федерации» (от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ), Приказ Минпросвещения России № 629 

от 27.07.2022 г. «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам», Закон Оренбургской 

области «Об образовании в Оренбургской области» (от 06.09.2013 N 1698/506-V-ОЗ), Конвенция о 

правах ребенка, Устав МБУДО «ЦДТ», лицензия на образовательную деятельность № 3349 от 

28.10.19 г. Министерства образования Оренбургской области и локальные нормативные акты, 

регламентирующие деятельность учреждения  

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА  

МБУДО «ЦДТ» осуществляет обучение и воспитание детей в процессе реализации 

дополнительных общеобразовательных программ по следующим направленностям:  

- художественной;   

- технической;   

- социально – педагогической;   

- естественнонаучной;   

- туристско – краеведческой.  

 

        В МБУДО «ЦДТ» действует 44 детских творческих группы, где занимаются 613 

обучающихся в возрасте от 5 до 18 лет.  
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01.04.2024 

613 191 45 53 263 61 

100 %  31 % 7 % 9 % 43 % 10 % 

  

 



Сведения о детском контингенте МБУДО «ЦДТ» по возрасту и полу 

  (с учётом детей, занимающихся в нескольких объединениях)  
  

Год  Всего 

детей  

 всего    Всего 

девочек  

из них девочек  

5-9 лет  10-14 

лет  

15-18 

лет  

5-9 лет  10-14 

лет  

 5-18 

лет  

на  

01.04.2024 

532  191 282 59 315 78 195 42 

100 %  36  %  53 %  11 % 59 %  25 %  62 %  13 % 

  

      Из общего количества обучающихся, занимающихся в объединениях МБУДО «ЦДТ»  53 %  

составляют дети в возрасте 10 – 14 лет. По данным за предыдущие годы учащихся в возрасте 10-

14 лет составляло на 01.04.2023 – 63 % г, на 01.04.2022 г. -  65 %. 

  

Количество детских объединений (групп) МБУДО 

«ЦДТ» по направленностям образовательной 

деятельности  
  

  

Год   

  

Всего  
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на  

01.04.2024  

44 14 3 4 18 5 

100 % 32 % 7 % 9 % 41 % 11 % 

  

        Учебный план МБУДО «ЦДТ» разработан в соответствии с Федеральным Законом «Об 

образовании в Российской Федерации», Приказ Минпросвещения России № 629 от 27.07.2022 г. 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам», Уставом МБУДО «ЦДТ», 

санитарноэпидемиологическими правилами и нормативами, утвержденными Постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 04.07 2014 года № 41 

«Об утверждении Сан-ПиН. 2.4.4.3172-14 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций 
дополнительного образования детей».  

        Учебный план МБУДО «ЦДТ» на 2023-24 учебный год  регламентирует организацию 

образовательного процесса, определяет количество часов на реализацию общеобразовательных 

программ по изучаемым дисциплинам в неделю с указанием:  

 уровня реализации программы и возраста;  

 года обучения;  

 направленности образовательной программы;  

 учебных дисциплин включающих:  

а) инвариантную часть;  

б) вариативную часть; 

•количество часов в год.  

Образовательный процесс осуществляется посредством реализации дополнительных 

общеобразовательных программ. Перечень реализуемых программ на 2023-24 учебный год 

рекомендован методическим советом МБУДО «ЦДТ» и утвержден приказом директора от 



15.09.2023 № 91/9. Программы направлены на развитие личности ребенка и выстроены с учетом 

дифференцированного и индивидуального обучения, воспитания, развития детей и подростков.   

В летний период реализуются краткосрочные программы экологической, художественной 

и социально-гуманитарной направленностей.  

      Анализ направленностей программ с 2020 по 2023 гг. свидетельствует о том, что ведущими 

направлениями образовательной деятельности учреждения, по-прежнему остаются социально -

гуманитарная (39%) и художественная (32%) направленности.  Наименьший спрос имеют 

программы технической (7%) и туристско-краеведческой (10%) направленностей. Данная 

тенденция складывается, исходя из спроса и социального заказа на образовательные услуги.  

       По сроку реализации образовательная деятельность на протяжении последних ряда лет была 

ориентирована на реализацию долгосрочных общеобразовательных программ от 3 –х и более 

годов обучения. 

      На протяжении последних двух лет большинство программ ориентированы на 1-2 года 

обучения 2021-2022 гг. – 70 %, 2022 – 2023 г. – 83 %. В 2023-2024 уч. году в связи с внедрением 

ПФДО все педагоги реализуют краткосрочные ДОП. 

      По виду все реализуемые программы – общеразвивающие.  

             2021-2022 – 100 % 

2022-2023 – 100 % 

2023-2024 – 100 % 

 

   По форме организации содержания за последние 3 года - 100 % составляют разноуровневые 

программы.   

 

СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ УЧАЩИХСЯ 

Согласно п.4 ст.75 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» 

содержание дополнительных общеобразовательных программ и сроки обучения по ним 

определяются самой программой, разработанной и утвержденной организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность. Перечень образовательных услуг в МБУДО «ЦДТ» на 2023-24 

учебный год разработан с учетом запроса учащихся и их родителей.   

 

Сведения о количестве реализуемых дополнительных общеобразовательных 

программ,  числе объединений, численности занимающихся в объединениях  по 

направленностям деятельности (на 01.04.2024 г.) 

  

  

  

  

  

Всего 
(чел.)  
  

  

  

  

  

  

  

  

Направленности образовательной деятельности 
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Кол-во 

программ  

48 3 13 4 16 5 

100 % 7 % 32 % 10 % 39 % 12 % 

Кол-во 

объединений  

44 3 14 4 18 5 

100 % 7 % 32 % 9 % 41 % 11 % 

Кол-во 

занимающихся  

613 45 191 53 263 61 

100%  7 % 31 % 9 % 43 % 10 % 

 

МБУДО «ЦДТ» осуществляет очно-заочную образовательную деятельность. В течение 

года в районной очно - заочной школе для одаренных детей «Мой шаг в будущее» занимались 70 

обучающихся 5 – 11 классов, в районной очно-заочной школе «Лидер» - 12 учащихся и в очно – 

заочной школе «Вожатый-профи» - 16 учащихся. Формы организации образовательного процесса 

в ОЗШ: сессии (очные), дистанционное консультирование, самообразование. Ежегодно учащиеся 

ОЗШ «Шаг в будущее» являются участниками муниципального этапа областной и  Всероссийской 



олимпиады школьников. В 2023-24 учебном году 12 обучающихся стали призёрами 

муниципального этапа олимпиад. Выпускники ОЗШ «Вожатый-профи» успешно работают в 

летних оздоровительных лагерях дневного пребывания на базе образовательных учреждений 

района.   

Результаты образовательной деятельности наглядно демонстрируют качество подготовки 

учащихся. Критерии оценки результатов образовательной деятельности в дополнительном 

образовании являются многомерными, охватывая личностные изменения обучающегося и уровень 

освоения им образовательной программы. Поэтому в МБУДО «ЦДТ» разработана внутренняя 

система оценки качества образования, которая представлена мероприятиями текущего контроля, 

промежуточной и итоговой аттестации, мониторингами «Личностное развитие учащихся», 

«Творческие достижения учащихся». Текущий контроль осуществляется педагогами 

дополнительного образования на каждом занятии в форме наблюдения с целью определения 

фактически достигнутых учащимися результатов в процессе освоения отдельных тем 

дополнительных общеобразовательных программ.  

Мероприятия промежуточной и итоговой аттестации подводят итоги реализации 

дополнительных общеобразовательных программ.   

Многообразие направленностей программ обуславливает и многообразие форм проведения 

промежуточной и итоговой аттестации: концерты, выставки, творческие отчеты, соревнования, 

тестирование, презентация творческих работ, защита проектов и др.  

В ходе проведения мероприятий промежуточной и итоговой аттестации педагоги 

анализируют уровень сформированности ключевых компетенций обучающихся в области знаний, 

умений и навыков в соответствии с требованиями дополнительной общеобразовательной 

программы. Итоговая аттестация обучающихся проводится ежегодно в мае, поэтому на момент 

самообследования результаты итоговой аттестации за 2023-2024 год не подведены. 

Сравнительный анализ результатов промежуточной и итоговой аттестации за последние два года 

показывает, что уровень сформированности ключевых компетенций повышается.  

 

Результаты промежуточной и итоговой аттестации учащихся 

Учебный год  Уровень сформированности ключевых компетенций  

высокий  средний  низкий  

 промежуточная аттестация  

2020 - 2021 39%  50%  11%  

2021 - 2022 50%  44%  6%  

2022 - 2023 51%  45%  4%  

 итоговая аттестация  

2020 - 2021 52%  39%  9%  

2021 - 2022 53%  43%  4%  

2022 - 2023 54% 44% 2% 

       

     Представление результатов творческой деятельности учащимися в конкурсных мероприятиях 

различного уровня является показателем эффективности реализации дополнительных 

общеобразовательных программ и формирование творческой компетенции учащихся. За период с 

1 апреля 2023 года по март 2024 года в конкурсных мероприятиях различного уровня приняли 

участие 720 обучающихся, из них 433 человека стали победителями и призерами.   

 

 

 

 

 



ХАРАКТЕРИСТИКА И АНАЛИЗ МАССОВЫХ МЕРОПРИЯТИЙ  

МБУДО «ЦДТ» – организатор проведения районных массовых мероприятий для учащихся 

ОДО и других ОО района. Приоритет в данном направлении (в соответствии с Концепцией 

общенациональной системы выявления и развития молодых талантов) – внедрение активных мер 

поиска и поддержки талантливых детей и молодежи. Основное назначение этих мероприятий: 

повышение качества образовательной и творческой деятельности учащихся ОО района, 

обеспечение творческого взаимодействия и общения детей.  

На 01.04.24 года в 20 районных мероприятиях по разнообразным направлениям 

деятельности приняли участие 609 обучающихся.  

Количество воспитанников, участвующих в областных, всероссийских мероприятиях – 

более 110 человек (2022-23 гг. – более 80 чел.). 

 Количество победителей и призёров: 

- всероссийский уровень:  16  обуч. (2022-23 гг. –32  обуч.) 

- региональный уровень: 25 обуч. (2022-23 гг. – 25 обуч.) 

      В течение 2023-2024 г.  более 95 обучающихся из детских творческих объединений 

участвовали в 29 областных массовых мероприятиях, по итогам которых 25 стали победителями и 

призерами.  

Среди ежегодных районных массовых мероприятий  наиболее масштабные:   

 Районный конкурс декоративно-прикладного творчества «Мастера и подмастерья»  

(более 40 чел.) 

 Творческий конкурс художественной направленности «Мир через призму 

творчества» (более 35 чел.)  

 Конкурс творческих работ «Ларец новогодних чудес»» (более 140 чел.) 

 Новогоднее представление для одарённых учащихся (50 чел.) 

 Районный праздник День детства (300 чел.)  

 

     Одним из показателей эффективной деятельности педагогического коллектива является 

стабильный рост результативности участия детей во всероссийских конкурсах.   

    В 2023-24 году 16 обучающихся МБУДО «ЦДТ» участвовали в 8 мероприятиях российского 

уровня, 11 уч. (69 %) участников стали победителями и призёрами. 

 

 

Динамика участия обучающихся МБУДО «ЦДТ» в российских мероприятиях  
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Сведения о достижениях учащихся МБУДО «ЦДТ» 

(индивидуальные и коллективные) в мероприятиях различного уровня 

 

  Всего 

победителей и 

призеров  

Муниципального 

уровня  

Областного уровня  Российского уровня  

2021-2022 280 230 32 18 

 100 % 82 % 11 % 7 % 

2022 - 2033 267 210 25 32 

 100 % 79 % 9 % 12 % 

 433 397 25 11 

2023 - 2024 100 % 92 % 6% 3% 

 

Процентное соотношение числа полученных дипломов, грамот учащихся МБУДО «ЦДТ» 

следующее:  

92 % - муниципального уровня;  

6 % - областного уровня;  

3 % - российского уровня.  

ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ УЧРЕЖДЕНИЕМ  

  

В отчетный период управление МБУДО «ЦДТ» осуществлялось в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом МБУДО «ЦДТ», строилось на принципах 

единоначалия и самоуправления.   

Органы коллегиального управления МБУДО «ЦДТ» общее собрание МБУДО «ЦДТ», 

Совет МБУДО «ЦДТ», педагогический совет, методический совет.  

Органами административного управления МБУДО «ЦДТ» являются директор, 

заместители директора. Система управления обеспечена программно-методическим 

сопровождением. Взаимодействие управленческих структур осуществлялось на принципах 

социального партнёрства.  

В отчётный период проведено 6 заседаний Совета МБУДО «ЦДТ» с повесткой дня:  

1. Апрель 2023 г. - Согласование Отчета о результатах самообследования Муниципального 

бюджетного учреждения дополнительного образования «Центр детского творчества» с. 

Курманаевка Курманаевского района Оренбургской области по состоянию на 

01.04.2023г. «Утверждение стимулирующих выплат педагогу дополнительного 

образования Фоминой А.А.». 

2. Май 2023 г.  - «Согласование Положения о добровольных пожертвованиях и целевых 

взносах МБУДО «ЦДТ» с должностными лицами МБУДО «ЦДТ».  

Май 2023 г. -  «Согласование Положения о порядке рассмотрения обращения граждан в 

МБУДО «ЦДТ».  

3. Сентябрь 2023 г. –Утверждение состава Совета Центра. Утверждение плана работы 

Совета Центра на 2023-2024 учебный год. Утверждение стимулирующих выплат 

работникам МБУДО «ЦДТ» с сентября по декабрь 2023 г. Согласование Положения об 

оценке эффективности деятельности работников МБУДО «ЦДТ».  

4. Октябрь 2023 г. – Согласование Положения о правилах приема обучающихся в 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр детского 

творчества» с. Курманаевка Курманаевского района Оренбургской области. 

Согласование Положения о порядке и основаниях перевода, отчисления и 



восстановления обучающихся Муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Центр детского творчества» с. Курманаевка 

Курманаевского района Оренбургской области. 

5. Ноябрь 2023 г. - Совершенствование и развитие образовательного процесса в МБУДО 

«ЦДТ». Пути взаимодействия МБУДО «ЦДТ» с другими организациями в интересах 

обеспечения качества образования.  

6. Январь 2024 г. - Утверждение стимулирующих выплат работникам МБУДО «ЦДТ» с 

января по август 2024 г. 

 
На педагогических советах МБУДО «ЦДТ» были рассмотрены вопросы:  

- Итоги учебного года. Выполнение программного минимума, выпуск и перевод 

обучающихся. (май 2023 г.) 

- Анализ деятельности МБУДО «ЦДТ» по итогам 2022-2023 уч. года. Цели, задачи и 

перспективные направления развития дополнительного образования на 2023-2024 уч. год. 

Утверждение плана работы. О мерах по обеспечению безопасности в МБУДО «ЦДТ». Коррупция 

и методы борьбы с ней (сентябрь 2023 г.) 

 - Использование современных технологий на занятиях в рамках ПФДО. О ходе 

реализации Программы развития МБУДО «ЦДТ» на 2021-2024 гг. (ноябрь 2023 г.) 

- Воспитательная система ЦДТ. Реализация плана воспитательных мероприятий  по ДООП 

(февраль 2024 г.) 

 

СВЕДЕНИЯ О ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРАХ  

На 1 апреля 2024 г. кадровый состав МБУДО «ЦДТ» – 33 педагогических работника, из 

них основных – 4 (12 %), совместителей – 29 (88 %);  73 % - с высшим профессиональным 

образованием, 27 % - со средним профессиональным.  

Из 33 педагогических работников, подлежащих аттестации, 49 % - с высшей 

квалификационной категорией, 36 % - с первой квалификационной категорией, 15 % - не имеют 

квалификационной категории.  

 

Сведения об уровне образования и квалификационной категории педагогических 

работников МБУДО «ЦДТ» 

Год   Всего 
работников  

  

  

  

  

  

Из общей численности работников 

имеют образование  

Имеющие квалификацию  
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о
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на  

01.04.2023  

33 24 24 9 9 0  16 12 5 

  73  % 100 

% 

27 % 100 

% 

0 % 49 % 36 % 15  % 

 

 

 

 

  

 

  



 

Сведения о стаже работы, возрасте педагогических работников МБУДО «ЦДТ» 

  

Год   

Из общей численности работников имеют 

стаж работы по специальности 

 Находятся в возрасте   

менее 

2 лет  

от 2  

до 5 лет  

от 5 до 

10 лет  

от 10  

до 20 

лет  

более   

20 лет  

моложе 

25 лет  

25- 

35 лет  

35 лет и 

старше  

Из них 

женщин  

на                                                                                         

01.04. 

2024  

2 4 2 6 19 1 5 27 30 

6 % 12 % 6 %  18 % 58 % 3 % 15 % 82 % 91 % 

 

Сведения о распределении работников МБУДО «ЦДТ» по должностям                                    

(общая численность работников)  

Год            
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о
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на  

01.04.2024  

40 3 1  2 33 31 - 2 7 

100 % 8 % 33 % 67 % 83 % 94 %  % 6% 18 % 

   

    На  качество  и  результативность  деятельности  педагогов непосредственно 

влияет профессиональная квалификация.   Позитивным направлением в работе с кадрами является 

повышение уровня образования и квалификации педагогов. 

      Так, в 2023-24 гг., в плановом отчётном периоде высшую квалификационную категорию 

подтвердили ПДО Полянина Е.А., Зотов С.В. (МАОУ «Курманаевская СОШ). Первую 

квалификационную категорию подтвердили ПДО Неделько О.В. (МАОУ «Лабазинская СОШ»), 

Мукатаева В.Н. («МАОУ «Михайловская СОШ»).   

     В июне 2023 г. курсы повышения квалификации по теме «Технология экспертизы программ 

дополнительного образования» прошла методист ЦДТ Тяпкина И.В. В октябре 2023 КПК по теме 

«Технологии обновления практик дополнительного образования» прошли ПДО ЦДТ Родина Е.В., 

Дахно Е.Н. В марте 2024 г. КПК по теме «Российские цифровые инструменты и сервисы в 

деятельности современного ПДО» прошли педагоги Родина Е.В. (ЦДТ), Шляпина М.Е. (МАОУ 

«Кандауровская ООШ»). 

    С целью повышения профессионального мастерства педагогические работники МБУДО «ЦДТ» 

в период с апреля 2023 г. по март 2024 г. приняли участие в областных методических 

мероприятиях:  

- областной брифинг по проекту «Столица детского движения Оренбуржья»; 

- вкс «Взаимодействие детских общественных организаций с Движением Первых»; 

- онлайн - совещание «Планирование деятельности детского общественного движения 

Оренбургской области»; 

- «Основные моменты и контрольные точки по достижению показателей при работе с 

системой навигатор в рамках реализации социального заказа»; 

-  «Оказание методической поддержки и достижение показателей в рамках внедрения 

социальных сертификатов»; 

- практический семинар «Мастер-класс как современная форма методической работы в 

организациях дополнительного образования»; 

        



- региональный форум руководителей школьных театров «Школьная смена»; 

- областной вебинар «Школьный театр: проблемы и перспективы»; 

- «Развитие юнармейского движения»; 

- «Подведение итогов деятельности юнармейского движения»; 

- «Реализация Всероссийского проекта «Верни герою имя». 

 

ХАРАКТЕРИСТИКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МЕТОДИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ                             

МБУДО «ЦДТ»  

За отчетный период проведено 4 заседания методического совета МБУДО «ЦДТ», где 

рассмотрены вопросы программно-методического обеспечения учебно-воспитательного процесса, 

обобщен опыт педагогов дополнительного образования, вопросы о повышении квалификации, 

самообразование и развитие педагогов дополнительного образования, об организации и 

проведении конкурсов профессионального мастерства. 

   Всего за отчетный период коллективом МБУДО «ЦДТ» проведено 5 районных 

методических мероприятий (практические семинары, мастер-классы, творческие площадки): 

         - семинар классных руководителей «Совершенствование системы воспитательной работы в 

современных условиях». (МАОУ «Курманаевская СОШ»); 

- теоретико-практический семинар- «Духовно-нравственное и патриотическое воспитание 

школьников через различные виды деятельности» (МАОУ «Кандауровская ООШ»; 

- творческая площадка вожатых «Организация деятельности ДОО. Планирование, задачи и 

перспективы развития на 2023-2024 учебный год (МБУДО «ЦДТ»); 

- творческая площадка ПДО «Организация образовательной деятельности обучающихся в 

системе дополнительного образования» (МБУДО «ЦДТ»); 

- мастер-класс для педагогов дополнительного образования декоративно-прикладного и 

технического творчества   «Изготовление поделки к Пасхе» (МАОУ «Курманаевская СОШ»). 

 

Обобщён опыт работы: 

- «Совместная работа классного руководителя и семьи» (из опыта работы классного 

руководителя МБОУ «Волжская СОШ» Батищевой О.В.); 

 - «Воспитание патриотизма и гражданственности в условиях несения Вахты Памяти на 

Посту № 1» ( из опыта работы ПДО  МАОУ «Курманаевская СОШ» Зотова С.В.) 

     С целью развития творческой деятельности педагогов и их профессионального роста в течение 

всего отчётного периода было обеспечено участие в районных и областных конкурсах 

профессионального мастерства. 

Межрегиональные конкурсы 

Результат Дата Участник ОО Конкурс 

1 место декабрь 

2023 

Ширинских 

Г.А. 

«Кутушинская 

ООШ» - филиал 

МАОУ 

«Курманаевская 

СОШ» 

Межрегиональный конкурс 

сценариев культурно-

массовых мероприятий для 

детей и подростков среди 

педагогических работников 

образовательных 

организаций «Слово. 

Творчество. Ребёнок» 

 

 

 

2 место декабрь 

2023 

Батищева О.В. МБОУ 

«Волжская 

СОШ» 

3 место декабрь 

2023 

Смирнова И.Г. МАОУ 

«Ефимовская 

СОШ» 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Областные конкурсы 

 

Результат Дата Участник ОО Конкурс 

3 место апрель 

2023 

Алякскина 

Н.М. 

МАОУ 

«Лабазинская 

СОШ» 

Областной 

дистанционный конкурс 

по художественной 

направленности «Мир 

через призму творчества» 

3 место октябрь 

2023 

Михайлова 

Т.А. 

 Областной конкурс 

творческих работ ПДО 

«Осенний вернисаж» 

 

 

 

Районные конкурсы 

 

Результат Дата Участник ОО Конкурс 

2 место ноябрь 

2023 г. 

Сметанова 

О.Н. 

МАОУ 

«Лабазинская 

СОШ» 

Муниципальный 

дистанционный 

конкурс творческих 

работ 

художественной 

направленности 

«Мир через призму 

творчества» 

2 место ноябрь 

2023 г. 

Рожнова О.А. МАОУ 

«Лабазинская 

СОШ» 

(дошкольная 

группа) 

 

2 место 

 

3 место 

ноябрь 

2023 г. 

Дахно Е.Н. МБУДО «ЦДТ» 

1 место декабрь 

2023 г. 

Лемкова М.В. МАОУ 

«Ефимовская 

СОШ» 

Районный конкурс 

елочных игрушек 

«Новогодний 

креатив»     

3 место декабрь 

2023 

Дахно Е.Н. МБУДО «ЦДТ» Муниципальный этап 

регионального конкурса 

сценариев культурно-

массовых мероприятий для 

детей и подростков среди 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций «Слово. 

Творчество. Ребёнок» 

 

2 место декабрь 

2023 

Макарова Н.Н. МБОУ 

«Ромашкинская 

СОШ» 

2 место декабрь 

2023 

Песчанова 

О.А. 

МАОУ 

«Михайловская 

СОШ» 

3 место декабрь 

2023 

Волобуева 

И.В. 

МАОУ 

«Андреевская 

СОШ» 

участие декабрь 

2023 

Прокудина 

Ю.В. 

МАОУ 

«Кандауровская 

ООШ» 



участие декабрь 

2023 г. 

Сергеева А.И. МАОУ 

«Лабазинксая 

СОШ» 

1 место  

март 2024 

Шляпина М.Е. МАОУ 

«Кандауровская 

ООШ» 

Выставка-конкурс 

декоративно-

прикладного 

творчества 

«Мастера и 

подмастерья» 

  1 место март 2024 Синякова В.Н. МАОУ 

«Ефимовская 

СОШ» 

3 место март 2024 Фурсова М.Г. МАОУ 

«Андреевская 

СОШ» 

1 место 

2 место 

март 2024 Галкина Н.С. МАОУ 

«Андреевская 

СОШ» 

2 место март 2024  Мишура В.В. МАОУ 

«Андреевская 

СОШ» 

3 место март 2024 Волобуева Е.В. МАОУ 

«Андреевская 

СОШ» 

1 место,  

2 место 

март 2024 

 

Ефимова В.Ю. «Кутушинская 

ООШ» - филиал 

МАОУ 

«Курманаевская 

СОШ» 

1 место март 2024 

г. 

Матыцына 

Е.В. 

МАОУ 

«Костинская 

СОШ» 

 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ И СОДЕРЖАНИЕ ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСОВ МБУДО  

«ЦДТ»  

По состоянию на 1 апреля 2024 года МБУДО «ЦДТ» представлен в сети Интернет 

официальным сайтом учреждения:  

1.Официальный сайт учреждения – МБУДО «ЦДТ» http://crtdyu-kurm.ucoz.ru/  

- информация об организации образовательного процесса в учреждении (уставные 

документы, правила приема в учреждение, направления деятельности, образовательные 

программы);  

- информация о массовых и методических мероприятиях учреждения;  

 - методическая копилка.  

Все Интернет-ресурсы соответствуют законодательству и современным требованиям, 

предъявляемым к сайтам образовательных учреждений.  

 Сайт постоянно пополняется актуальными новостями, материалами по направлениям 

деятельности, методическими разработками.  

 

ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ  

Выстраивание тесного взаимодействия с родительской общественностью является 

неотъемлемым направлением в деятельности МБУДО «ЦДТ». Достигнуть плодотворного 

сотрудничества позволяет процесс активного внедрения современных форм и методов 

взаимовыгодного и эффективного партнерства, направленного на успешную социализацию 

ребенка.  

Педагогическим коллективом используются разнообразные формы диалога с сообществом 

родителей: информационные, консультативные, просветительские, досуговые.  

Информирование родителей о деятельности учреждения, успехах детей происходит с 

использованием различных средств:  

- оформленные стенды;  



- сайт МБУДО «ЦДТ»; 

- группы учреждения в социальной сети ВК, «Одноклассники».  

- районная газета «Знамя труда».  

Традиционными в данном направлении являются дни открытых дверей, которые 

проводятся в начале сентября ежегодно. Действует система просветительской и консультативной 

работы с родителями. Индивидуальное и групповое консультирование по различным вопросам 

проводят не только педагоги дополнительного образования, учитель-логопед, но и методическая 

служба, администрация учреждения.   

По результатам анкетирования 93% родителей удовлетворены качеством занятий, 95% - 

взаимоотношениями педагогов с ребенком, 56 % - посещают массовые мероприятия.  

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ  

Анализ деятельности МБУДО «ЦДТ» за отчетный период в целом показал положительную 

динамику качественных изменений работы. Тем не менее, в целях дальнейшего развития 

учреждения необходимо: 

- повышение уровня самообразования и профессиональной компетентности  

педагогического коллектива через реализацию программ методических семинаров, творческих 

площадок, участие в конкурсном движении; 

- внедрение действенной системы обобщения и распространения передового 

педагогического опыта в объединениях ЦДТ (мастер-классы, конкурсы педагогического 

мастерства, конкурсы программ и методических разработок); 

- внедрение и использование в практической деятельности педагогов инновационных 

форм, приёмов и методик работы; 

- обновление и пополнение методического банка инновационных педагогических идей; 

- совершенствование системы поддержки и сопровождения талантливых и одаренных 

детей, детей с ограниченными возможностями здоровья;  

Решение этих задач будет способствовать достижению основной цели – 

профессиональному росту педагогов дополнительного образования, обеспечению инновационного 

режима развития учреждения. 

 

  

 

 


